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Umowa Nr ....covvvvvennnnn.
dotyczgca organizacji szkolenia wspolfinansowanego ze srodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego
Poddzialanie 6.1.3 ,,Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie
poziomu aktywnosci zawodowej os6b bezrobotnych”
AKTYWNOSC, KWALIFIKACJE - TWOJ KAPITAL

zawartaw dniu ................. pomigdzy

Starosta Powiatu Wolowskiego, w imieniu ktorego dziata

Robert Stepien — Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Wolowie
zwanym dalej ,,Zamawiajacym”

a organizatorem szkolenia

zwanym dalej ,,Wykonawcg”
0 nastepujace;j tresci:

§1

. Przedmiotem umowy jest zorganizowanie 1 przeprowadzenie przez Wykonawce
V4 0] (5311 F: I P PPN ”,

. Program szkolenia ustalono na podstaw1e przed%ozonej Przez Wykonawcq oferty i
jest zgodny z obowiazujacymi przepisami i wymogami programowymi dla tego
rodzaju szkolenia.

. Wykonawca o$wiadcza, ze posiada odpowiednie uprawnienia, kwalifikacje 1
warunki lokalowe oraz techniczne, konieczne do nalezytego wykonania umowy, a
zajecia w ramach szkolenia beda prowadzone przez wykwalifikowanych
wyktadowcdéw posiadajacych teoretyczne 1 praktyczne przygotowanie do
prowadzenia zajec.

§2

. Liczba 0s0b, ktére zostana objete szkoleniem - .........

. Szkolenie odbywac si¢ bgdzie w terminie od ............. 4 [0 R (ceeenen
godzin zegarowych) 1 zostanie przeprowadzone w oparciu o harmonogram
szkolenia przedstawiony zamawiajacemu najpozniej 7 dni przed rozpoczgciem
szkolenia.

. Szkolenie odbywac si¢ bedzie:

a) W zakresie zajgC teoretyCzZnyCh - ... ..ottt




b) zajecia na placu MANEWIOWYII = .....uieiitiit ettt eee e eaeenann

c) zajecia praktyczne z zakresu kwalifikacji wstepnej - ...

Zajgcia teoretyczne 1 praktyczne odbywac si¢ beda od poniedziatku do piatku, z
tym ze dopuszcza si¢ mozliwo$¢ prowadzenia zaje¢ praktycznych réwniez w
soboty, pod warunkiem, ze uczestnik szkolenia wyrazi na to zgode¢ na pismie.
Dzienny wymiar godzin szkolenia teoretycznego wynosi¢ bedzie nie mniej niz 6
godzin, a zajecia praktyczne dla poszczegolnych oséb beda odbywaé sie nie
rzadziej niz trzy razy w tygodniu.

Podstawa przyjecia na szkolenie jest pisemne imienne skierowanie wystawione
przez Zamawiajacego.

§3

Wykonawca zobowiazuje si¢ do:

1.

Przeprowadzenia szkolenia w formie kursu zgodnie z jego programem,
obejmujacego nie mniej niz 30 godzin zegarowych w tygodniu. Godzina zegarowa
szkolenia liczy 60 minut i obejmuje godzing lekcyjna trwajaca 45 minut i 15 minut
przerwy.

Zapewnienia:

a) sali szkoleniowej o odpowiedniej powierzchni, speiniajacej wymagania
ergonomiczne 1 bhp, oznaczenia jej odpowiednimi logotypami dostgpnymi na
stronie www.efs.gov.pl oraz zawarcia informacji o wspotfinansowaniu
szkolenia z EFS w materiatach szkoleniowych, dokumentach przekazywanych
do Zamawiajacego oraz zaswiadczeniach o ukonczeniu szkolenia (jesli nie ma
mozliwosci Zamieszczenia odpowiedniej informacji na certyfikatach,
swiadectwach czy dyplomach informacje te powinny znalezé si¢ na
dodatkowym zaswiadczeniu z informacja, ze szkolenie wspotfinansowane byto
przez Europejski Fundusz Spoteczny),

b) kazdemu uczestnikowi szkolenia bezzwrotnych materiatow pismiennych (notes
1 dhlugopis) na pierwszych zajeciach 1 materiatow dydaktycznych (m.in.
aktualne teksty aktow prawnych, ptyty CD z testami oraz publikacje ksiazkowe
umozliwiajace realizacj¢ szkolenia) w terminie wlasciwym dla prawidlowego
przebiegu nauki,

c) swobodnego dostepu do pomieszczen sanitarnych i niezbednych S$rodkow
czystosci,

d) poczgstunku w kazdym dniu szkolenia w postaci cieptych 1 zimnych
napojow, ciastek cukru i $mietanki.

Przekazania na pierwszych zajgciach kazdemu uczestnikowi harmonogramu

szkolenia teoretycznego, a harmonogramu zaj¢¢ praktycznych najpdzniej na 3 dni

przed ich rozpoczegciem.

Przestrzegania zasad promocji Projektu zgodnie z wytycznymi zawartymi na

stronie www.efs.gov.pl — Promocja w ramach Programu Operacyjnego Kapitat

Ludzki 2007 —2013.

Sporzadzenia wykazu o0sob, ktore zglosity si¢ na szkolenie w dniu jego

rozpoczecia i przekazanie go Zamawiajacemu.

Systematycznej oceny postepOw uczestnikow szkolenia, indywidualizacji

ksztalcenia wobec 0s0b majacych trudnosci w procesie nauczania.

Prowadzenia nastepujacej dokumentacji przebiegu szkolenia:



http://www.efs.gov.pl/
http://www.efs.gov.pl/

a) dziennika zajg¢ edukacyjnych zawierajacego liste¢ obecnosci, wymiar godzin i
tematy zaj¢¢ edukacyjnych,

b) imiennej listy obecnosci,

¢) protokotu z egzaminu, jezeli zostal przeprowadzony,

d) rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych
ukonczenie szkolenia 1 uzyskanie kwalifikacji wraz z potwierdzeniem ich
odbioru przez uczestnikdw.

8. Przekazywania listy obecno$ci wraz z dokumentami usprawiedliwiajacymi
nieobecnos¢ tj. zas§wiadczeniem o niezdolnosci do pracy wystawionym na druku
ZUS ZLA lub dokumentem na okoliczno$¢ obowiazkowego stawiennictwa przed
sadem lub organem administracji publicznej, najp6zniej do 2 dnia roboczego
nastepujacego po miesiacu, w ktorym prowadzone bylo szkolenie.

9. Niezwlocznego informowania Zamawiajacego na pismie o:

a) wszystkich przypadkach nieobecno$ci uczestnika na szkoleniu lub rezygnacji
uczestnictwa w trakcie jego trwania, pod rygorem odmowy zaplaty za
szkolenie tych osob,

b) przypadkach zmiany kadry szkoleniowej (dopuszczalnej tylko w uzasadnionych
przypadkach, z zastrzezeniem, iz nowa kadra musi posiada¢ co najmniej takie
kwalifikacja jak kadra przedstawiona w ofercie Wykonawcy) oraz innych
zmian dotyczacych przebiegu szkolenia,

¢) wszystkich wypadkach powstatych w zwiazku ze szkoleniem oraz w drodze do
miejsca szkolenia 1 z powrotem.

10. Sporzadzenia protokotu powypadkowego w przypadku okreslonym w pkt 8 c.

11. Wydania wszystkim uczestnikom szkolenia zaswiadczenia o ukonczeniu
szkolenia, ktorego wzor stanowi zalacznik nr 1 do umowy.

12. Przekazania Zamawiajacemu w terminie 7 dni od dnia zakonczenia szkolenia:

a) listy zawierajacej potwierdzenie odbioru materiatow szkoleniowych,

b) programu kursu z wyszczeg6lnieniem terminéw zaje¢, godzin zajec, tematyki i
nazwisk wyktadowcow ankiet ocen szkolenia,

¢) kopii protokotu z egzaminu, jezeli zostat przeprowadzony,

d) kopii wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych
ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji wraz z potwierdzeniem ich
odbioru przez uczestnikow,

e) wynikow badania opinii uczestnikéw szkolenia 1 analizy tych wynikow na
podstawie ankiet.

13. Opatrzenia kopii pism lub dokumentéow klauzula ,stwierdzam za zgodno$¢ z
oryginatem”, a takze data, podpisem 1 stanowiskiem osoby stwierdzajacej
zgodno$¢ tresci.

14. Dokonania wpisu i aktualizacji informacji o niniejszym szkoleniu w internetowe;j
bazie ofert szkoleniowych www.inwestycjewkadry.pl

§4

Zamawiajacy ma prawo do:

1. Stalego i niezapowiedzianego monitorowania przebiegu szkolenia.

2. Uczestnictwa w ocenie koncowej 0osob szkolonych.

3. Niezwlocznego rozwigzania umowy (w terminie 3 dni) w razie nienalezytego jej
wykonania przez Wykonawce po uprzednim pisemnym zawiadomieniu o


http://www.inwestycjewkadry.pl/

stwierdzonych nieprawidlowos$ciach 1 nie przedstawieniu zadowalajacego wyjasnienia

tych nieprawidtowosci.

§5
1. Zamawiajacy pokryje koszty szkolenia w wysokos$ci ........................ stownie:
2. Zaptata wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 1 nastapi po prawidlowym
przeprowadzeniu szkolenia, na podstawie prawidlowo wystawionej faktury
doreczonej Zamawiajacemu wraz z dokumentami, o ktorych mowa w § 3 ust. 10
przelewem na konto wskazane w fakturze w terminie 14 dni od dnia otrzymania.
3. W przypadku niedostarczenia kompletu dokumentéw, o ktorych mowa w § 3 ust.

10, do faktury Zamawiajacy nie dokona zaptaty naleznosci wynikajacej z faktury
do czasu dostarczenia brakujacych dokumentow.

§6

Wszelkie spory mogace wynika¢ z niniejszej] umowy rozstrzygaé bedzie Sad
miejscowo wlasciwy dla Zamawiajacego.

§7

1. Wszelkie zmiany postanowien niniejszej] umowy wymagaja formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

2. Niedopuszczalne sa zmiany postanowien niniejszej umowy oraz wprowadzania
nowych postanowien do umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktorej
dokonano wyboru Zleceniobiorcy, chyba ze konieczno$¢ wprowadzenia takich zmian
wynika z okoliczno$ci, ktorych nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia
umowy lub zmiany sa korzystne dla Zamawiajacego.

§8
W sprawach nie unormowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy

Kodeksu Cywilnego oraz ustawy z dn. 29 stycznia 2004 r. Prawo zamodwien
publicznych Dz.U. Nr 19 poz. 117 z dnia 29.01.2004 .

§9

Umowe sporzadzono w dwodch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla
kazdej ze stron.

Wykonawca Zamawiajacy
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Zalacznik nr 1 do umowy

WZOR ZASWIADCZENIA O UKONCZENIU SZKOLENIA

( pieczgé organizatora ksztalcenia)

ZASWIADCZENIE
0 UKONCZENIU ...uvvvviiniiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiae,
Pani/Pan ...
(imig 1 nazwisko)
urodzona/y dnia ................... oW o WOJ. ettt
PE S E L o
UKONCZYRA/L ..o
(pelna nazwa szkolenia)
ZOTZANIZOWANE PIZEZ ... v evveeneeneene et et e e et et e e et e e e e e et e e e e e e et et e e e e e et en e eneneenenes
(nazwa organizatora szkolenia)
wokresieoddnia ................oo, r.dodnia ... .
celem szkolenia/kursulIbylo ... ..o
............................ ,dnia ...............T
(miejscowosc)
NrRIS ..............
Nr zaswiadczeniaz WUP ..................

(podpis 1 pieczgc organizatora ksztatcenia)

»Szkolenie wspolfinansowane ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki”
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