PLAN SZKOLEN

NA ROK 2011

L.P NAZWA SZKOLENIA LICZBA PRZEWIDYWANY CHARAKTERYSTYKA OS()B, DLA

MIEJSC TERMIN REALIZACII | KTORYCH SZKOLENIE JEST

ORIENTACYIJNY CZAS PRZEZNACZONE
TRWANIA SZKOLENIA W
GODZINACH
1. OPIEKUNKA OSOB 10 okoto 250 godzin Osoby posiadajgce min. podstawowe
STARSZYCH | wyksztafcenie, posiadajgce predyspozycje

psychofizyczne do opieki nad osobami

ZI\;II?ZPYEI:II:;)/IS;T:I\\/II\IIECYKCI:/I starszymi i niepetnosprawnymi
2. SZWACZKA 10 okoto 250 godzin Osoby posiadajgce min. podstawowe

wyksztafcenie, posiadajgce predyspozycje
do szycia




Osoby posiadajgce predyspozycje

PRAWO JAZDY KAT. C 10 okoto 100 godzin . .
psychofizyczne do pracy w zawodzie
+ KWALIFIKACJE kierowca, wskazane prawo jazdy kat. B
SPAWANIE 10 okoto 160 godzin Osoby posiadajace min. podstawowe
PONADPODSTAWOWE wyksztafcenie i nie posiadajgce
METODA TIG przeciwwskazan dg wykonywania pracy
. . na stanowisku spawacz
- powyzej 45 roku zycia
OPERATOR KOPARKO - | 10 okoto 200 godzin Osoby posiadajace min. podstawowe
wyksztatcenie, wskazane prawo jazdy
tADOWARKI : . , . .
min. kat. B i zdolnosci psychofizyczne do
tego zawodu
KOMPUTEROWY Z KASA | 10 okoto 150 godzin Brak p”ec(;vgw?kaziﬁI'e",arSkiCh do
z
FISKALNA | odbycia szkolenia

PRZEDSIEBIORCZOSCIA




Osoby posiadajgce min. podstawowe

OPERATOR MASZYN 10 200 godzin csotatceni c 27
DROGOWYCH v.vy szta c<.an|e, wsla.zane prayvo jazdy
min. kat. B i zdolnosci psychofizyczne do
tego zawodu
ABC 15 okoto 70 godzin Osoby zamierzajgce rozpoczgé wtasng
PRZEDSIEBIORCZOSCI dziatalno$¢ gospodarcza
PILARZ 15 okoto 144 godzin Osoby posiadajgce min. podstawowe

wyksztatcenie, ukonczone 18 lat,
brak przeciwwskazan zdrowotnych,
predyspozycje psychofizyczne do tego
zawodu




10.

- Osoby, ktore chcg aktywnie poszukiwac

UMIEJETNOéC 70 w ciggu catego roku pracy, lecz nie znajg metod utatwiajgcych
. jej otrzymanie oraz osoby o zanizonej
POSZ?JII((-:-\TVVXI::ESSRACY 30 godzm motywacji do poszukiwania pracy,

- szkolenie przeznaczone w szczegdlnosci
dla oséb, ktore nie posiadaja
doswiadczenia w poszukiwaniu pracy,
brakuje im motywacji do poszukiwania
pracy w zwigzku z dtugotrwatym
niepowodzeniem w jej powodzeniu,
prowadzg, powracajg na rynek pracy po
dtugim okresie braku aktywnosci
zawodowe;j

Plan szkolen moze ulec zmianie. W przypadku trudnosci przy naborze na szkolenie
oraz problemdéw organizacyjnych zastrzegamy mozliwos¢ zmiany terminu szkolenia.
Osoby zainteresowane udziatem w szkoleniach zapraszamy do pokoju nr 15.

Wotdéw, dn. 31. 01. 2011 r.




