POWIATOWY URZAD PRACY

pl. Piastowski 2, 56-100 Wolow

tel. (071) 389-48-10, 389-10-92 fax. (071) 389-26-55

AZ

CENTRUM AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ
filia w Brzegu Dolnym (071) 319-50-33

ZP-271.1-2015.KF Wotéw 05.08.2015 r
ZAPYTANIE OFERTOWE

Zapytanie przeprowadzone w trybie rozeznania rynku na podstawie art. 4 pkt. 8 ustawy PZP (zamdwienie do
30 000 euro). Zapytanie dotyczy zamiaru udzielenia zamdwienia na ,,Obstuge bankowg Funduszu Pracy w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Wotowie w latach 2015-2019”

I. Zamawiajacy: Powiatowy Urzad Pracy, ul. Pl. Piastowski 2, 56-100 Wotdéw.
Il. Tryb udzielenia zamdwienia

Na podstawie art. 4 pkt. 8 Ustawy z dnia 9 sierpnia 2013r. (Dz. U. z 2013r. poz.907 ze zm.) postepowanie nie
podlega przepisom Prawa Zamoéwien Publicznych- wartos¢ zamdwienia nie przekracza wyrazonej w ztotych
rownowartosci kwoty 30 000 euro. Postepowanie prowadzone jest na zasadach okreslonych przez
Zamawiajacego.

lll. Opis przedmiotu zamowienia
Przedmiotem zamdwienia jest: obstuga bankowa Funduszu Pracy Powiatowego Urzedu Pracy w Wotowie w
latach 2015-2019.
Szczegotowy zakres:
1. Przedmiotem zamdwienia jest: obstuga bankowa Funduszu Pracy Powiatowego Urzedu Pracy w Wotowie
obejmujaca:
a) Otwarcie i prowadzenie rachunku biezacego i rachunkéw pomocniczych zamawiajacego w tym rachunkéw
zwigzanych z rozliczeniem srodkéow otrzymanych z funduszy Unii Europejskie;j .

b) Mozliwos¢ otwarcia dodatkowych rachunkéw pomocniczych w trakcie trwania umowy w zaleznosci od

potrzeb (bez ponoszenia z tego tytutu optat czy prowizji przez Zamawiajacego),
, €) Mozliwo$é zamkniecia rachunkéw bankowych na wniosek Zamawiajgcego,

d) Potwierdzenie otwarcia i zamkniecia rachunkéw bankowych,

e) Wykonywanie polecen przelewu ztozonych w formie elektronicznej do godziny 14:00 w tym samym dniu,
a po tej godzinie bank moze wykona¢ polecenie w dniu nastepnym. W przypadku braku dostepu do
systemu bankowosci elektronicznej z winy banku, umozliwi on realizacje przelewéw w formie papierowej
bez ponoszenia z tego tytutu optat czy prowizji przez Zamawiajgcego.

f) Realizacja wytgcznie dyspozycji podpisanych przez osoby upowaznione przez posiadacza rachunku,
wymienione w karcie wzoréw podpisow, ( przygotowanie karty wzoréw podpiséw, przygotowanie
zmiany karty wzoréw podpiséw),

g) Wykonywanie dyspozycji Zamawiajgcego do wysokosci Srodkéw znajdujgcych sie na rachunkach,

h) Wdrozenie elektronicznego systemu obstugi bankowej , udostepnienie systemu elektronicznej
bankowosci, ktéry musi obstugiwac jeden z formatu eksportu przelewéw z systemu Syriusz STD,
uzywanym przez Zamawiajgcego ( komputerowy system dla Publicznych Stuzb Zatrudnienia
autorstwa SYGNITY S.A) wraz z oprogramowaniem , instalacjg, serwisem i przeszkoleniem
pracownikow ( ustuga typu elektronicznego z kluczami dostepu) na dwdch stanowiskach
komputerowych, instalowanie wersji aktualizujgcych oprogramowanie w okresie trwania umowy oraz
Swiadczenie jego serwisu. Czas reakcji od zgtoszenia problemu telefonicznie, faxem lub poczta
elektroniczng — niezwtocznie. W razie koniecznosci na pisemny wniosek Zamawiajgcego Wykonawca


http://www.wrwo@praca.gov.pl/

udostepni system elektronicznej bankowosci na nastepnym stanowisku komputerowym Zamawiajacego.
i) System ten winien umozliwi¢ w szczegdlnosci: uzyskiwanie w czasie rzeczywistym informacji o wszystkich
operacjach i saldach na rachunku biezgcym Funduszu Pracy i na rachunkach pomocniczych; dostepnos¢
systemu bankowosci elektronicznej poprzez sie¢ szerokopasmowa; przeszukiwanie zbioréw wszystkich
operacji we wszystkich rachunkach ; sktadanie polecen przelewéw (w tym: polecen przelewéw
do ZUS i US ze wszystkich wyzej wymienionych rachunkéw w ramach dostepnych $rodkéw); tworzenie
zbioru danych rachunkéw, kontrahentéw i innych danych ewidencyjnych; uzyskiwanie raportéw o
zrealizowanych operacjach; informacje o odrzuceniu transakcji z podaniem komunikatu o przyczynie;
generowanie wydrukéw wyciggdw niewymagajgcych stempla bankowego, podawanie w wyciggu
bankowym petnych informacji o zrédle ptatnosci, adresu, rodzaju ptatnosci, kwoty tytutu prawnego
operacji, dacie obcigzenia rachunku w innym banku lub dacie dokonania ptatnosci gotéwkowej przez
dtuznika lub dacie uznania rachunku zleceniobiorcy. Za dostarczenie w formie elektronicznej wyciggu do
kazdego rachunku Bank nie bedzie pobierat zadnych prowizji czy optat: generowanie (wydruk)
potwierdzenia zrealizowanego przelewu; umozliwienie uzytkownikowi dysponowania podpisem
elektronicznym,

j) Nieodptatne ustugi przelewdw elektronicznych.

k) Wydawanie opinii i zaswiadczen bankowych o prowadzonych rachunkach bankowych.

I) Oprocentowanie srodkow na rachunkach. Naliczanie i dopisywanie odsetek nastepowac bedzie raz na
kwartat. Wysokos$¢ oprocentowania bedzie ustalana na podstawie stawki WIBID 1 M, stanowigcego
srednig wartos¢ WIBID- z poprzedniego miesigca plus, minus marza okreslona w ztozonej przez Bank
ofercie. Oprocentowanie jest state w catym okresie trwania umowy z zastrz. opisu dopuszczonych zmian
umowy.

2. W zakresie obstugi bankowej - wyptat gotéwkowych zasitkdw dla bezrobotnych i innych swiadczen z

Funduszu Pracy obejmuje:

a) Prowadzenie zastepczej obstugi kasowej w zakresie wyptat gotowkowych zasitkdw iinnych Swiadczen
dla klientéw PUP . Wykonawca winien zapewni¢ obstuge zamawiajgcego w co najmniej dwdch
placéwkach ( filiach lub oddziatach) na terenie miasta Wotéw i miasta Brzeg Dolny w godzinach od 8.00
do 15.00 w dni robocze,

b) Wykonawca zobowigzany jest dotgczy¢ do oferty oswiadczenie o posiadaniu badZ gotowosci utworzenia
filii lub oddziatu ( zgodnie z zatgcznikiem Nr 3 ).

c) W przypadku nie posiadania bgdz nie zadeklarowania checi utworzenia przez Wykonawce oddziatu lub
filii i nie zatgczenia do oferty ww. oswiadczenia oferta zostanie odrzucona.

3. Prowizje i optaty sg state w okresie obowigzywania umowy.

Posiadacz rachunku zobowigzuje sie:

1. Urzad upowazni Wykonawce do comiesiecznego pobierania srodkéw finansowych z rachunku biezgcego |
pomocniczych Urzedu prowadzonych u Wykonawcy z przeznaczonych na wyptaty gotowkowe w wysokosci
faktycznie wyptaconych kwot wedtug list wyptat sporzagdzonych przez Urzad.

2. Przekazywania co miesigc, min. 1 dzien przed terminem list wyptat podpisanych przez upowaznione osoby,
zgodnie ze ztozonymi wzorami podpisow.

3. Powiadomienia swoich klientéw o miejscu i terminie wypfat.

Bank zobowigzuje sie do:

1. Realizowania wyptaty zasitkdw i innych swiadczen wytgcznie do ragk bezrobotnego, potwierdzonej czytelnym
podpisem po okazaniu dowodu osobistego.

2. Jezeli termin wyptaty Swiadczen gotéwkowych wypada na dzien ustawowo wolny od pracy nastgpi w dniu
poprzedzajacym dzien wolny.

3. Wysokosc¢ prowizji liczona od tacznej kwoty wyptaconych w danym miesigcu $wiadczen.

4. Realizowanie wypfaty innej osobie upowaznionej na podstawie upowaznienia udzielonego przez
bezrobotnego potwierdzonego podpisem upowaznionego pracownika Zamawiajgcego oraz pieczecig
Zamawiajgcego.

5. Zaznaczania w sposob czytelny wyptaty zasitkdw i innych swiadczen dokonywanych z listy zgodnie z datg
dokonywanej wyptaty (Lista wyptat wazna 3 dni).

6. Zwrotu bez wykonania dyspozycji rozliczeniowej w przypadku wystgpienia istotnych uchybien formalnych.
Za istotne uchybienie formalne uwaza sie w szczegdlnosci:

a) zamieszczenie na dyspozycji podpiséw i stempli niezgodnych z kartg wzoréw podpisow,



b) brak na rachunku wystarczajgcych srodkéw na pokrycie dyspozycji.

7. Do wyliczenia cen i wysokosci oprocentowania oprécz wyartykutowanych w tresci niniejszego zapytania

ofertowego w formularzu ofertowym nalezy wzig¢ pod uwage nastepujgce okolicznosci:

a).Wysokos¢ kosztow wyptaconych w danym miesigcu $wiadczen pienieznych nie moze przekroczyc
wysokosci 0,8 % wyptaconych kwot dla klientow PUP. Prowizja od wyptaconych swiadczen pienieznych
dla bezrobotnych i innych uprawnionych oséb przez bankiiinne instytucje finansujgce okreslajg przepisy
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznejz dnia 07 pazdziernika 2011 r. w sprawie
szczegbtowych zasad gospodarki finansowej Funduszu Pracy ( Dz.U z dnia 2011 r. Nr 221 poz. 1317).

b)Obecna liczba wszystkich kont, rachunkdw pomocniczych, pozostajgcych w dyspozycji Zamawiajacego
( Funduszu Pracy) — 3 konta bankowe.

c) Wydatki ogétem Funduszu Pracy w 2014 roku r. - 12 537 517,75 w tym:

- gotéwka (zastepcza obstuga bankowa) wyptata dla oséb bezrobotnych nie posiadajacy kont bankowych)
- 609 240,00 zt

- przelewy (dyspozycja elektroniczna) - 11 928 277,75 zt.
d) Roczna liczba przelewéw bankowych ( dyspozycja elektroniczna)- 10 056 sztuk
(liczbe przelewdw okreslono na podstawie dyspozycji wydanych w 2014 roku),
e) Roczna kwota wyptat gotowkowych (zastepcza obstuga kasowa )- 609 240,00 zt
f) Roczna liczba oséb , ktorym wyptacono zasitki w gotdéwce(zastepcza obstuga kasowa ) - 1 116 oséb
(liczbe oséb okreslono na podstawie list wyptat wydanych w 2014 roku),
a) Miasto i Gmina Wotéw — wyptata w Wotowie i wedtug harmonogramu wyptat:
- 05-go ;- 10-go ;- 20-go kazdego miesigca przez 3 dni robocze
liczba $wiadczeniobiorcoéw —Miasto i Gmina Wotdw - okoto 63 0séb miesiecznie / wartos¢ wyptat-
35 143,07 zt;
b) Miasto i Gmina Brzeg Dolny wyptata w Brzegu Dolnym i wedtug harmonogramu wyptat:
- 10-go ;- 20-go kazdego miesigca przez 3 dni robocze:
- liczba $wiadczeniobiorcéw Miasto i Gmina Brzeg Dolny - okoto 30 os6b miesiecznie/ warto$¢ wyptat

-15 626,93 zt
8. Roczna kwota wyptat gotéwkowych w roku  / ilo$¢ osdb w roku:
05-go kazdego miesigca — 223.301,00 / 407
10-go kazdego miesigca - 373797,00 / 681
20 -go kazdego miesigca - 12142,00 / 28

609 240,00 / 1116
IV. Wspdlny Stownik Zaméwien (Kod CPV) : 66.11.00.00-4 - Ustugi bankowe

V. Termin wykonania zamdwienia
- 0od 01.09.2015r. do 31.08.2019r.

VI .Wymagania, ktore musi spetni¢ Wykonawca skfadajacy oferte:

1. Wykonawca jest zarejestrowany jako bank, zgodnie z ustawg Prawo bankowe.

2. Posiada zezwolenie na prowadzenie dziatalnosci bankowej na terenie Polski oraz realizacje ustug objetych
przedmiotem zamdwienia, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. Prawo bankowe, a w
przypadku okreslonym w art. 178 ust. 1 ustawy Prawo bankowe inny dokument potwierdzajgcy
rozpoczecie dziatalnosci przed dniem wejscia w zycie ustawy, o ktérej mowa w art. 193 ustawy Prawo
bankowe,

3. Wykonawca posiada zabezpieczenia teleinformatyczne spetniajgce warunki rekomendacji Komisji Nadzoru
Finansowego,
4. Wykonawca zobowigze sie ze od dnia 01.09.2015 r. jest w stanie zagwarantowac bezposrednig obstuge
bankowa z warunkami wynikajgcymi z zapytania ofertowego.
VIl .Wymagane dokumenty w przedmiotowym postepowaniu:
1.Formularz ofertowy - wedtug druku, ktéry stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zapytania ofertowego,
2.Dokument potwierdzajgcy uprawnienia do wystepowania w obrocie prawnym, okreslajgcy sposéb
reprezentacji banku wobec osdb trzecich oraz zawierajgcy nazwiska oséb uprawnionych do zawierania
umoéw w imieniu oferenta, zezwolenie Prezesa NBP na wykonanie czynnosci bankowych lub zezwolenie
Komisji Nadzoru Bankowego na rozpoczecie dziatalnosci przez Bank,




3. Oswiadczenie o spetnieniu warunkéw udziatu w postepowaniu - zatgcznik nr 2,

4. Oswiadczenie, ze wykonawca od dnia 01.09.2015r. bedzie w stanie zagwarantowac bezposrednig
kasowg obstuge zastepczg- w zakresie wyptat gotowkowych zasitkow i innych Swiadczen dla
bezrobotnych na podstawie list wypfat na terenie miasta Wotéw i gminy Brzeg Dolny 3 razy w
danym miesigcu wyznaczone przez PUP — w godzinach od 8.00 do 15.00 _ - zafacznik nr 3.

VIII. Kryteria wyboru ofert
Kryterium oceny ofert jest:
1) Oprocentowanie srodkéw pienieznych gromadzonych na biezgcych rachunkach bankowych w

stosunku do stawki WIBID 1 M (- MARZA) obliczonej na dzier 31.07.2015r. — 10%
2) Optaty i prowizje za wykonanie czynnosci bankowych :
1. prowadzenie rachunku biezgcego i rachunkéw pomocniczych...................... zt/m-c-35 %

2. prowadzenia kasowej obstugi zastepczej Powiatowego Urzedu Pracy w Wotowie- w zakresie wyptat
gotéwkowych zasitkdw i innych swiadczen dla bezrobotnych na podstawie list wyptat na terenie
miasta Wotdw i miasta Brzeg Dolny okreslona w ........ccccoeveueeennee % -55%

Kryteria oceny oferty:

lloéé¢ dokonanych Max ilo$¢
L.p. Operacja bankowa transakcji w roku waga punktéw jaka
moze
otrzymacé
oferta
1) oprocentowanie sSrodkdw pienieznych roczna wartos¢ obrotu na
gromadzonych na biezacych rachunkach rachunkach Funduszu Pracy wynosi 10% 10 pkt
bankowych w stosunku do stawki WIBID 1 M 12,5 min zt
(- MARZA) do obliczenia przyja¢ 31.07.2015r.
2) optaty i prowizje za wykonanie czynnosci 36 (3 rachunki miesiecznie)
bankowych :
o . T , 35 pkt
- prowadzenie rachunku biezacego i 10 056 szt za 2014 rok przelewow 35%
rachunkéw pomocniczych.........ccoeueueee. zt/m-c | 838 szt przelewdw - miesiecznie)
2.2
- prowadzenia kasowej obstugi zastepczej 3 razy w danym miesigcu wyznaczone
Powiatowego Urzedu Pracy w Wotowie- w przez PUP - 05-go ;10-go ;20-go
zakresie wyptat gotéwkowych zasitkow i kazdego miesiaca 55% 55 pkt
innych sv'wa_dczen dia beerbOtl.quh. na Szacunkowa kwota wyptat w roku/
podstawie list wyptat na terenie miasta e
Wotdw i miasta Brzeg Dolny okreslona w flo¢ 0s6b w roku:
.......................... % * 05-go - 22330100 / 407
10-go - 373797,00 / 681
20-go - 12142,00 / 28
609 240,00 / 1116

* Wysokos$¢ kosztdw wyptaconych w danym miesigcu $wiadczen pienieznych nie moze przekroczy¢ wysokosci
0,8 % wyptaconych kwot dla klientéw PUP.
Prowizja od wyptaconych $wiadczen pienieznych dla bezrobotnych i innych uprawnionych oséb przez banki
i inne instytucje finansujgce okreslajg przepisy Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 07
pazdziernika 2011 r. w sprawie szczegétowych zasad gospodarki finansowej Funduszu Pracy ( Dz. U z dnia
2011 r. Nr 221 poz. 1317).

Wybor oferty zostanie dokonany w oparciu o przyjete w niniejszym postepowaniu kryteria oceny ofert

przedstawione ponizej:

1). oprocentowanie srodkow pienieznych gromadzonych na biezgcych rachunkach bankowych w stosunku do




stawki
WIBID 1 M (- MARZA) do obliczenia przyjaé 31.07.2015r -10%
Obad
1=, x 0,10 x100

gdzie:

Obad - oprocentowanie srodkéw pienieznych gromadzonych na biezgcych rachunku bankowych w stosunku do
stawki WIBID 1 M

Omax — oprocentowanie Srodkéw pienieznych gromadzonych na biezgcym rachunku bankowym w najlepszej
ofercie/ najwyzsze oprocentowanie/

2). koszty biezacej obstugi bankowej :

2.1 — optaty i prowizje za wykonanie czynnosci  bankowych...................... z2t/m-c-35%
Omin
2. 1= x 0,35 x 100
Obad
gdzie:
Omin- optata miesieczna za prowadzenie rachunku biezgcego i pomocniczego w ofercie najlepszej /najnizsza
optata/

Obad - optata miesieczna za prowadzenie rachunku biezgcego i pomocniczych w ofercie badanej

2.2- prowadzenie zastepczej obstugi kasowej w zakresie wyptat gotéwkowych zasitkdw i innych $wiadczen
dla bezrobotnych na podstawie list wyptat na terenie miasta Wotéw i gminy Brzeg Dolny okre$lona
procentowo ............... %_-55%

2.2= x 0,55 x 100

gdzie:
Omin- prowizja procentowo od kwoty wyptaconych $wiadczeri /najnizsza optata/
Obad — prowizja procentowo od kwoty wyptaconych swiadczen w ofercie badanej

Y oceny ofert =1+2.1+2.2

IX. Termin zwigzania oferta

Wykonawca zostanie zwigzany ofertg przez 14 dni (bieg terminu rozpoczyna sie wraz z uptywem terminu
sktadania oferty). Wykonawca samodzielnie lub na wniosek Zamawiajgcego moze przedtuzy¢ termin zwigzania z
oferta.

X. Miejscem sposob i termin sktadania oferty.

Termin sktadania ofert uptywa 12.08.2015r. o godz. 15:00

Decydujgce znaczenie dla oceny zachowania powyzszego terminu ma data i godzina wptywu oferty do

Zamawiajacego, a nie data jej wystania. Oferty mozna sktadac:

— listownie na adres: Powiatowy Urzgd Pracy w Wotowie, Pl. Piastowski 2, 56 — 100 Wotdw z dopiskiem na
nieprzejrzystej i zamknietej kopercie Oferta na ”Obstuge Bankowa Funduszu Pracy w latach 2015-2019”,

— osobiscie w sekretariacie Powiatowego Urzedu Pracy w Wotowie z dopiskiem na nieprzejrzystej i
zamknietej kopercie Oferta na "Obstuge Bankowa Funduszu Pracy w latach 2015-2019”,



— za posrednictwem poczty elektronicznej w formie skandw formularzy ofertowych jako pliki zatgczonych do
korespondencji na adres: sekretariat@pupwolow.pl; pliki powinny byé zapisane w formacie
umozliwiajgcym odczytanie ich tresci np. PDF.

XI. Pozostate informacje

1.

Osoba do kontaktu:

- Teresa Such — tel. 071/389 48 10

Wszelkie pytania nalezy kierowa¢ w formie elektronicznej lub w formie pisemne;j:

— e-mail: sekretariat@pupwolow.pl.

— fax. 071/389 26 55

Zamawiajacy dopuszcza porozumiewanie sie z oferentami, oprécz formy pisemnej, za pomoca fax-u lub
poczty elektroniczne;j.

ZamoOwienie publiczne zostanie udzielone na podstawie art. 4 pkt. 8 ustawy Prawo Zamodwien
Publicznych (Dz. U z 2013 r. poz. 907 z pdzn. zm.).

Oferentom nie przystuguja srodki ochrony prawne;.

. Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostanie wybrana, uchyli sie od wykonania zadania, Zleceniodawca

wybierze oferte najkorzystniejszg sposréd pozostatych ofert, bez przeprowadzania kolejnej ich oceny.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia niniejszego zapytania bez podania przyczyny. W
takim przypadku Wykonawcom, ktorzy ztozyli oferty nie przystuguje roszczenie o zwrot kosztéw
uczestnictwa w zapytaniu, w tym kosztéw przygotowania oferty.

Naleznosé za wykonanie przedmiotu zamowienia bedzie regulowana sukcesywnie na koniec miesigca
rozliczeniowego zgodnie z zawarta umowa z konta Zamawiajgcego.

XIl. Informacje dotyczgce wyboru najkorzystniejszej oferty

O wyborze najkorzystniejszej oferty powiadomieni zostang wszyscy oferenci, ktérzy ztozyli oferty w

niniejszym zapytaniu ofertowym (droga elektroniczna).

Zataczniki:

1.Formularz ofertowy

2. Oswiadczenie o spetnieniu warunkdéw udziatu w postepowaniu

3. Oswiadczenie o posiadaniu punktu kasowego

P.O. DYREKTOR PUP
ROBERT STEPIEN

Kierownik Zamawiajacego
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